
 

 

  ))السيـــــــــــرة الذاتيـــــــــــــة))                                       

 :  انًعهــــىياخ انشخصُــــح.  1   
 َغى عسَس محمد عهٍ ـ الاضــــــــــــــــــــى :            
 يتسوجح الاجتًاعُح :انحانح ـ        اَخً           انجُـــــــــــــــــص :    ـ           
 يطهًحـ  انذَاَح :       عرالُح       :     ُحـــــــــــــــانجُطـ            
    ، تغذاد 1971/ 8/ 7    تارَخ ويكاٌ انًُلاد : ـ            
 انحٍ انطكٍُ /يعهذ تمٍُ كىخ  :  ىاٌــــــــــــــــانعُـ            

                                                                   nagham.aziz@mtu.edu.iq E.MAIL:             
                                                  

 ) لراءج ، كتاتح ، تكهى ، فهى (     انهغح الاَكهُسَح،    انهغاخ الأخري :      انعرتُح  ـ  انهغح الأو :              

 يذرش يطاعذ ٍ:ـ  انهمة انعهً          

  يذرضح فٍ انًعهذ انتمٍُ ـ  انىظُفح انحانُح:            

  

 :       الأكادًَُح(لاخ ـــــانًؤهانشهاداخ  انعهًُح).   2    

 انذرجح انعهًُح خ
 ) دكتىراِ ، ياجطتُر ، تكانىرَىش (

 انثهذ انجايعح انكهُح 
ضُح انحصىل عهً 

 انًؤهم

  2013-2012 انعراق جايعح واضظ والالتصادالادارج  تكانىرَىش .1

 2019 انعراق جايعح واضظ الادارج والالتصاد ياجطتُر  .2

3.      
 

 :انىظائف انتٍ شغهها.  3

 انكهُح/انجايعح تارَخ الانتحاق تها انىظُفح خ

 يعهذ انتمٍُ / كىخ 2024-2019 تذرَص 1

 يعهذ تمٍُ / كىخ              2025-2024 يمرر انمطى 2

3    

4    

5    
 

 :  و التخصصية( الخبرات الاكاديمية) ــرجــــــــــــــــــــــــانخثـــ.  4

      

 : ٍانتذرَص فٍ انتعهُى انعان 
 انطُح انذراضُح انكهُح / انًعهذ انمطى انًرحهح  انًادج انذراضُح خ

 2022-2019 انًعهذ انتمٍُ /كىخ  يىاد ادارج الاونً انهغح الاَكهُسَح  .1

-2020-2019 انًعهذ انتمٍُ /كىخ ادارج يىاد الاونً انمراءاخ انًتخصصح .2

 2024-2020 انًعهذ انتمٍُ /كىخ ادارج يىاد الاونً ادارج انخطر  .3 2023

 2021-2019 انًعهذ انتمٍُ /كىخ ادارج يىاد انخاَُح انًراضلاخ انتجارَح  .4

 2024-2023 انًعهذ انتمٍُ / كىخ  ادارج يىاد الاونً انمراءاخ انًتخصصح .5

 انتايٍُ وادارج انًخاطر الاونً انمراءاخ الادارَح .6

 أ
 2025-2024 انًعهذ انتمٍُ / كىخ

7.      

mailto:nagham.aziz@mtu.edu.iq


 

 

8.      

9.      

 :انخثراخ انعهًُح و انتطثُمُح 
 انطُح انجهح انًطتفُذج يهخض انخثرج خ

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    
 

 :الأستشارات في مجال التخصص 

 انطُح انجهح انًطتفُذج يهخض الاضتشارج خ

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    
 

 :الخبرات الادارية 

 انطُح انجهح انًطتفُذج يهخض انخثرج الأدارَح خ

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

 

 

 

 



 

 

 : و انًىتًراخ  و ورظ انعًم انـذوراخ.    5

 خ
 اضى انذورج/ انًؤتًر/ انىرشح

 

 يكاٌ الاَعماد
 تارَخ اَعمادها

 انثهذ انجايعح انكهُح 

انتمُُح  انًعهذ انتمٍُ َظى انًعهىياخ الادارَح  .1

 انىضطً
 19/2/2024 انعراق

انًعهذ انتمٍُ  انطلايح انًهُُح  .2

 كىخ 

انتمُُح 

 انىضطً 
 12/12/2023 انعراق

 التقني المعهد يهاراخ انتُطُك الادارٌ والاشراف انفعال  .3

  كوت

 التقنية

  الوسطى

  9/2023/ 19 العراق

 التقني المعهد انتطثُماخ الاحصائُح  .4

  كوت

 التقنية

  الوسطى

 22/1/2023 العراق

 التقني المعهد كُفُح انعًم تانًعاَُر انثريجُح انىطُُح  .5

  كوت

 التقنية

  الوسطى

 16/3/2023 العراق

 انكهُحفرص انعًم وانمطاع انخاص والاَتاجُح  .6

 انًُخفضح 

 التقني المعهد

  كوت

 التقنية

  الوسطى

 26/3/2023 العراق

المعهد التقني  الالتصاد انًعرفٍ واحرِ عهً انتًُح وانًُى  .7

 كوت

التقنية 

 الوسطى 

 10/10/2024 العراق

8.      

9.      

10      
 

  :  انثـحىث و انذراضاخ انًُجسج انًُشىرج و انتٍ فٍ الاَـجــــــــــاز.  6

 عُىاٌ انثحج/ انذراضح خ
يفرد / 

 يشترن
 يجهح انُشر

 تحهُم دور الالتصاد انرلًٍ فٍ تحمُك انتًُح الالتصادَح فٍ دول  .1

 

 يجهص انتعاوٌ انخهُجٍ وانعراق

 

يجهح انغرٌ نهعهىو  يشترن

 الالتصادَح 

 لُذ الاَجاز يفرد تحهُم دور الالتصاد انرلًٍ فٍ تُشُظ انًُى الالتصادٌ نثهذاٌ الاضكىا .2

 Seybold Report يشترن التصاد انظم فٍ انعراق انًظاهر الاضثاب ضثم انًعانجح  .3

Journal Seybold 

Report includes 

into Scopus 

journals 

4.    

5.    

6.    

7.    

    

    

    

    

    

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 :  ـاراخـــــــــــــــــــــــــانًهـــ.  7   
 

   

   

   

  

 

 

 

 

 

 

  :  ـاخـــــــــــــــــــــــــانهىاَــــ.  8   

 

  لراءج انكتة انًتُىعح 

 انطفر 

   

   

  

 

 

 

 

 :           انجًعُاخ و انُماتــــــــــاخ.  9   

 

   

   

   

  

 

 

 

 

     

  :  الاخـــــــــــــــري.  10   

 

   

   

   

  

 

 

 

 



 

 

 

Curriculum Vitae 

 

     1.  Personal information :                                                      
           -  Name: nagham aziz mohamd ali    

           -  Permanent Address : Iraq - kut  

                E.MAIL:   nagham.aziz@mtu.edu.iq                                                    

           -  Place and date of Birth:.1976/8/7    Baghdad 

           - Place of Residence:  

           -  Nationality: Residential neighbourhood /Kut Technical Institute 

           -  Sex: Female 

           -  Social status: married 

           -  Mother Tongue:  Arabic              ;  Other Language:   english            (read, write, speak 

& understand). 
        -   Scientific  Title :assistant teacher 

        -   Current job: college professor 
 
     2.  Academic Qualifications: 

 

No. Degree 
(PhD ; Mas ; BSC) 

College University Country 
Year of 

qualification 

1. BSC 
Administration 

and Economics 
Wasit iraq 2013 

2. Mas 
Administration 

and Economics 
Wasit iraq 2019 

3.      

 

       3. Jobs filled:  

    

NO Occupation Joining Date by College / university 

1 teaching 2019-2024 Kut Technical Institute 

2 Rapporteur of the Insurance 

Department 
2024-  

3    

4    

5    

6    

7    

 

     4.  Experience (academic and specialized): 

  • Teaching in higher education: 
No. Subject 

Stage 

Section 

College / 

Institute 

school year 

stage 

Stage 

Section 

College / 

Institute 

school 

year 

Section 

Section 

College / 

Institute 

school year 

College/Institute Year 

 



 

 

1. English language first 
resources 
management 

Kut Technical 

Institute 
2019 -2022 

2. 
Specialized 

readings 
first 

resources 

management 

Kut Technical 

Institute 
2023-224 

3. 
Risk 

management 
first 

resources 

management 

Kut Technical 

Institute 
2020-2024 

4. 
Commercial 

correspondence 
second 

resources 

management 

Kut Technical 

Institute 
2019-2020 

5. 
Specialized 

readings 
first 

resources 

management 

Kut Technical 

Institute 
2019-2020 

6.      
7.      

• Scientific and applied expertise: 

 
Year The beneficiary Summary of experience No. 

   1. 
   2. 
   3. 
   4. 
   5. 
   6. 
   7. 
   8. 
   9. 
   10. 

 

 

 
 Counseling in the field of specialization: 

  
Year The beneficiary Summary of Counseling No. 

   1. 
   2. 
   3. 
   4. 
   5. 
   6. 
   7. 
   8. 
   9. 
   10. 

 

 

 
 
 
 



 

 

 
 

 

 

 Administrative experience: 

    
Year The beneficiary Summary of Administrative experience No. 

   1. 
   2. 
   3. 
   4. 
   5. 
   6. 
   7. 
   8. 
   9. 
   10. 

 

   5.  Courses, conferences and workshops :  
 

No. 
Courses, Conferences / 

workshops Name 

Place Date of 

session College University  Country  

1. Administrative information system 

Kut 

Technical 

Institute 

Middle 

Technical 

University 

iraq 

19/2/2024 

2. Occupational safety 

Kut 

Technical 

Institute 

Middle 

Technical 

University 

iraq 

12/12/2023 

3. 
Administrative coordination and 

effective supervision 

Kut 

Technical 

Institute 

Middle 

Technical 

University 

iraq 

19/9/2023 

4. statistical applications Spss 

Kut 

Technical 

Institute 

Middle 

Technical 

University 

iraq 

22/1/2023 

5. 
Working with national software 

standards 

Kut 

Technical 

Institute 

Middle 

Technical 

University 

iraq 

16/3/2023 

6. 
Job opportunities, the private 

sector, and low productivity 

Kut 

Technical 

Institute 

Middle 

Technical 

University 

iraq 

26/3/2023 

7.      

8.      

9.      



 

 

10.      

      

      

      

      

  

 

   

    6.   Research  & Studies were published & in achievement : 

   

No. Research  /study Title  
Single / 

Shared 
Publishing Journal 

1. Analyzing the role of the digital economy in 

achieving economic development in the Gulf 

Cooperation Council countries 

shared Al-Ghari Journal of 

Economic Sciences 

2. nalyzing the role of the digital economy in 

stimulating economic growth in ESCWA 

countries 

single in achievement 

3. e shadow economy in Iraq: manifestations, 

causes, and ways to address it 

shared Seybold Report 

Journal Seybold Report 

includes into Scopus 

journal 4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

    

 

 
 

 

 

 

 

7.  skills :  
 

   

   

   



 

 

  

 

 

 

8.   The Hobbies : 

  

 Reading 

 travel  

   

   

  

 
 

 

   

   9.  Associations and unions : 

 
   

   

   

  

            

 

  10.  Others:   

 

   

   

   

  

 
 


